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Azarbaycan Dovlat Pedaqgoji Universitetinda
Reyting Qiymatlandirmasi haqqinda
MUVOQQOTI QAYDALAR

I.Umumi muddaalar

1.1. Azarbaycan Ddévlot Pedaqoji Universitetinda (bundan sonra - “Universitet”)
Reyting giymatlondirmasinin (bundan sonra — “RQ”) tatbiginin asas moqsadi todris
prosesinin  keyfiyyatinin artirilmasi1 istigamatindo professor-muallim heyatinin,
kafedralarin  vo fakiltolorin illik  foaliyyatini  obyektiv, vahid meyarlarla
muoayyanlogdirmakdir.

1.2. Universitetdo RQ-nin yaradilmasi konsepsiyasi universitetin, o climlodon
fakulto va kafedralarin faaliyyatinin miasir dovrds ali tohsil muassisalori garsisinda
goyulan milli va beynalxalq talablors uygunlasdirilmasi ilo baglidir.

1.3. RQ Universitet tizra professor-muoallim heyatinin, kafedralarin va fakiltalarin
illik elmi-pedaqoji faaliyyatinin giymatlondirilmasi Ggln tatbiq edilir.

1.4, RQ Azorbaycan Respublikasinin  Konstitusiyasina,  Azarbaycan
Respublikasinin  ganunlarina, digar normativ-hiiqugi aktlarina, Universitetinin
Nizamnamasino, beynalxalqg vo  Azorbaycan ali  tohsil  misassisalorinds
giymatlondirmanin tatbiqi tacriibasine asasan tortib edilmisdir.

I1. Reyting giymatlandirmasinin magsadlari va ahats dairasi
2.1. RQ-nin asas mogsadlori asagidakilardir:
2.1.1.professor-miallim heyatinin, kafedralarin vo fakiltslorin  mdvcud
pedaqoji, elmi-todgigat vo ictimai foaliyyatinin vaziyyatinin obyektiv sokildoa
giymatlondirilmasi;
2.1.2.professor-miallim heyatinin Universitet daxilinds va ictimai hayatdaki
(elm-tohsil sahasina aid va ya dovlst shamiyyatli) faaliyyatinin saviyyasinin vahid
meyarlar asasinda giymatlondirilmasi;
2.1.3.fakiltalorin vo kafedralarin resurslarinin, tadris isinin togkilinin vo elmi-
todgiqat islarinin saviyyasinin muayyanlasdirilmasi;
2.1.4.professor-miallim heyatinin, kafedra va fakiltalorin tadris prosesinin
yaxsilasdirilmasina fordi vo kollektiv t6hfasini nozoro almagla onlarin maddi vo
monavi hovaslondirilmasi;
2.1.5.professor-muoallim heyatinin, kafedra vo fakiltalorin RQ naticalorini
Umumilasdirmakls onlarin faaliyyatinin dinamikasinin izlonilmasi.
2.2. Reyting asagidaki foaliyyatlor tizra musyyanlosdirilir:



2.2.1. pedaqoji foaliyyat;
2.2.2. elmi-todgigat foaliyyati;
2.2.3. ictimai foaliyyat;

2.3. Hor bir foaliyyat ndvi mioyyan edilmis muvafig balla giymatlondirilir vo
toplanan ballar asasinda reyting muoyyan edilir.

2.4. Kafedra Uzra RQ-nin hazirlanmasi G¢un har bir misllim tarafindan onun il
arzinda faaliyyatini 6zlndo oks etdiron molumatlar fordi qaydada 25 noyabr
tarixinodok kafedraya togdim edilir vo onlarin asasinda kafedra tzro mivafiq codval
(©lava 1) doldurulur.

2.5. Fakults Gzro RQ-nin hazirlanmasi Ugtn hor bir kafedranin professor-muollim
heyati torafindan il orzinds hoyata kecirilmis foaliyyati 6zlinds oks etdiron cadval
(©lavo 1) dekanliga toqdim edilir vo onlarin osasinda fakllto Gzro muvafig codval
(©lava 2) doldurularag 01 dekabr tarixinodok tosdiq olunmaqg Ugln Keyfiyyatin
tominat1 sobasina taqdim edilir.

2.6. Toqdim edilmis sonadlorin vo molumatlarin doagiqliyi universitetin rektoru
yaninda Keyfiyyot Komissiyasi torofindon yoxlanilir vo universitet zro Reyting
giymatlondirmasi Yekun akti tortib edilir.

2.7. Professor-miollim heyatinin, kafedra vo fakiltalorin foaliyyastinin RQ
naticalari har taqvim ilinin sonunda universitet EImi Surasinin iclasinda tasdiq edilir.

I11.Universitetda Reyting Qiymatlandirmasinin aparilmasi qaydalar:
3.1. Fordi reyting (FR) muallimin cari ilds topladigi balin (A) 75 faizi va 6ton ildo
topladig1 balin (B) 25 faizinin cominos asason formalasir. DUstur asagidaki kimidir?:
FR = 0,75xA+0,25xB

3.2. Kafedranin professor-musllim heysatinin topladig: ballar ssasinda kafedranin

reytingi (KR) formalasir va 0, asagidaki dustur ilo hesablanir:

R = FR1 + FR2 + FR3 + -+ FRn
n

Burada, n- kafedranin statinda olan omokdaslarin sayini gostorir.
3.3. Kafedra mudirinin reytingina (KmR) 0z foaliyyati ilo yanas1 kafedranin
reytingi do tosir edir. KmR asagidak: diistur ils hesablanir:
KmR= FR + 0,1xKR
3.4. Butln kafedralarin topladiglart ballar osasinda fakiltonin reytingi (FaR)
miayyan olunur. FaR asagidaki distur il hesablanir:

KR1 + KR2 + KR3 + --- KRn
n

Burada, n- fakiltods foaliyyat gOstoron kafedralarin sayini gostarir.

FaR =

1Qiymotlondirmonin totbig olunmaga baslandigi 2018-ci il istisnadir va bu il miiallimin reyting
giymatlondirmasi yalniz builki faaliyyatinoe asason topladigi bal asasinda formalasacagq.



3.5.Dekanin reytingina (DR) 6z foaliyyati ilo yanasi faklltanin reytingi do tasir
edir. DR asagidaki distur ilo hesablanir:
DR =FR + 0,1xFaR

IV. Reytingin hesablanmasi vo naticalari

4.1.Fakiltolor torofindon RQ Ucgun togdim edilon sonadlorin arasdirilmast,
reytinglorin  hesablanmasi, mioayyon tohlillor {¢lin meyarlarin, metodlarm va
vasitolorin islonilmasi Universitetin rektoru yaninda Keyfiyyst Komissiyasi torafindon
aparilir vo komissiyanin torkibi har il EImi Suranin gorari ilo miayyan olunur.

4.2. Keyfiyyat Komissiyanin Uzvlorinin RQ ilo bagh vozifalori asagidakilardir:
4.2.1. Universitet daxilindo RQ ilo bagh izahat vo maariflondirmo islori
aparmag;

4.2.2. Hor ilin mart vo oktyabr aylarinda biitiin fakutltalords tolobslor arasinda

onlara ovvoalki semestrdo dors demis muallimlorin todris keyfiyyatlorinin

muayyanlogdirilmasi U¢lin nazards tutulmus sorgunu kegirmok va sorgu (Slava

3) ilo bagl digor masalalari hall etmoak;

4.2.3. Fakultalordon daxil olan soanadlorin hagigiliyini va dlzgunliydni

yoxlamag;

4.2.4. Professor-muallim heyatinin, kafedra vo fakultalorin reytingini

hesablamaq;

4.2.5. Reyting cadvalindo qiymotlondirilmosi noazords tutulmayan, lakin

universitet t¢un shamiyyatli hesab olunan har hansi foaliyyati vo ya nailiyyati

muzakiro edoarok cadvalin “Digar” adli hissasinda giymatlondirmak (oxsar

foaliyyat va ya nailiyyat liclin nozards tutulmus ballara uygun olaraq);

4.2.6. 11 tizro RQ-nin naticalori haqqinda yekun akt tortib edib rektora togdim

etmok;

4.2.7. Oldo olan molumatlar osasinda analitik vo statistik informasiya
hazirlamag;

4.2.8. RQ ilo bagl digar masalalari hall etmok.

4.3. Miallimlorin, kafedra va fakiltalorin topladiglar1 bala asasan onlarin reytingi

asagidaki kimi mioayyanlosdirilir:
- Nimunavi;
- Faal;
- Foal olmayan.

4.4. Nimunavi kateqoriyaya daxil olan miallim, kafedra, kafedra mudiri, fakulta
vo dekan maddi va ya manovi rogbatlondirilir. Foal olmayan musllimlarin, kafedra va
faklltalorin foaliyyati tohlil olunur, nazarste gotlrilir vo lazim oldugda universitet
Elmi Surasinda mizakirs olunur.

4.5. Reyting Qiymatlondirmasinin naticalarina gora ragbatlondirmonin formasi va
hocmi hor il universitetin mévcud maliyys imkanlar1 gorgivesindo rektorun toklifi
asasinda universitet EImi Suras torofindan tosdiq edilir.

4.6. RQ-nin naticoalori cildlonarok tanisliq Gglin Universitetin kitabxanasinda
saxlanilir.

4.7. Professor-miallim heyatinin, kafedralarin vo fakultalorin reyting naticalarinin
dinamikas1 rohbarliys idaroetmods asagidaki gorarlar1 vermok Ugln obyektiv asas
yaradir:



- illik faaliyyatin giymatlondirilmasina asason diferensial amok haqqi sisteminin
totbigindo;
- vazifa secgkilorinda (musabigs yolu ils) va ya toyinatinda;
- amok migavilasi muddatinin razilasdirilmasinda;
- elmi-todgiqat islorinin aparilmasinda;
- elmi konfranslarda istrak edilmasindo;
- pesokar inkisaf ilo bagli kurslara gondarilmasinds;
- avadanligin (inventarin) alinmasinda.
4.8. Bu gaydalar Universitetin EImi Surasinda gobul olunur va rektor torafindan
tosdiq olunur. Bu gaydalara alave va doayisikliklor eyni prosedura ilo hayata kegirilir.
4.9. Bu gaydalar asasinda tonzimlonmoyan masalalor Keyfiyyot Komissiyasinin
toklifi ilo rektor torofindon tosdig oluna bilar.



